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PERCURSO ACADÉMICO E PROFISSIONAL 

 
 

Habilitações académicas  

2016/2017 
Pós-graduação em Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos, no Instituto Superior de 
Contabilidade e Administração do Porto. 
Certificação adicional em “Avaliadora de assessement center” pela Pessoas e Sistemas e em 
“Auditora Interna na NP 4427” pela APCER (17 valores). 
Classificação final de 14 valores (0-20)  

2007/2013 
Doutoramento em Psicologia Vocacional, na Universidade do Minho. 
Estudou a avaliação da eficácia da intervenção psicológica no ensino superior através de um 
modelo de intervenção preventivo relativo ao desenvolvimento de carreira em jovens adultos 
junto de três estabelecimentos de ensino superior. Neste mesmo contexto abordou temáticas 
relativas aos novos conceitos de carreira, empreendedorismo e gestão de carreira, entre 
outros.  
Aprovado por unanimidade em 18 de Abril de 2013  

2013 
Formação de Técnico de Apoio à vítima pela Universidade do Porto, Escola de Psicologia (90 
horas). 
Classificação final de 18 valores (0-20)  

1998/2003 
Licenciatura pré-Bolonha em Psicologia pela Universidade do Minho. 
Classificação final de 16 valores (0-20) 
Frequentou, durante esta última formação, as disciplinas de “Vitimologia” e de “Formação de 
formadores e gestão da formação” extra curricularmente.  

 

Experiência profissional  

Desde setembro de 2019 
Técnica superior de 2a classe – Comissão Nacional de Promoção dos Direitos e Proteção das 
Crianças e Jovens 
Exerce funções na Equipa Técnica Regional do Norte, no Projeto Adélia, de Promoção da 
Parentalidade Positiva. 
 
Desde Setembro de 2009 
Psicóloga – Clínica Saúde Atlântica, Estádio do Dragão, Porto; Clínica Materno-Infantil, Vila 
Nova de Famalicão; Casa de Saúde de Guimarães, Vizela; Personalizar, Centro Clínico e 
Educacional, Barcelos  
Realiza consulta vocacional e de carreira (individual e de grupo) e programas preventivos, bem 
como consulta de avaliação e acompanhamento nas dificuldades de aprendizagem e 
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sobredotação. Dá apoio, também, a clientes com questões educativas e de desenvolvimento 
de carreira.  
 
Desde Setembro de 2003 
Psicóloga – Associação Nacional para o Estudo e Intervenção na Sobredotação  
Realiza atividades de avaliação psicológica a crianças e jovens sinalizados, formação e 
consultadoria a escolas e pais.  
 
De dezembro de 2010 a agosto de 2019 
Técnica superior de 2a classe – Instituto da Segurança Social, IP  
Exerceu funções de assessoria técnica aos tribunais e de representação do ISS, IP na Comissão 
de Proteção de Crianças e Jovens de Barcelos e de Vila Verde. 
  
De Outubro de 2003 a Dezembro de 2010 
Psicóloga – Centro Social, Cultural Recreativo Abel Varzim (Cristelo-Barcelos)  
Realizou consulta psicológica junto de utentes, ações de formação e programas preventivos. 
Foi técnica facilitadora da Comissão Social Inter Freguesias local e da Comissão de Proteção de 
Crianças e Jovens de Barcelos. Exerceu funções de coordenação de valências e esteve 
envolvida em projetos de candidaturas, de formação e de implementação da qualidade. 
 
De Setembro de 2003 a Setembro de 2009 
Psicóloga – Serviço de Consulta Psicológica e Desenvolvimento Humano da Universidade do 
Minho  
Realizou consulta vocacional individual e de grupo, programas preventivos e participou num 
grupo de investigação e formação. 
  

 
 

 
ÁREAS DE INTERESSE PROFISSIONAL E DE INVESTIGAÇÃO 

 
 

Gestão de carreira e organizações; Gestão de Recursos Humanos; Gestão pessoal da carreira; 
Avaliação da eficácia das intervenções psicológicas; Metodologias de investigação científica; 
Desenvolvimento da carreira nos adultos; Parentalidade Positiva; Influência parental no 
desenvolvimento vocacional; Educação para a carreira; Dificuldades de aprendizagem; 
Necessidades educativas especiais; Maus tratos em crianças e adultos; Igualdade de 
oportunidades e de género.  
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COMUNICAÇÕES APRESENTADAS (ÚLTIMOS 5 ANOS) 
 

 

Faria, L., & Loureiro, N. (2015). Aconselhamento de carreira e doença mental. Comunicação 
oral apresentada no 2o Congresso Internacional de Psicologia, Educação e Cultura. Gaia: 
ISPGaya, Portugal.  

Faria, L., & Loureiro, N. (2015). Enfoque multicultural en la orientación profesional: pistas para 
intervención con niños y adolescentes. Comunicação oral apresentada no I International 
Congress of Clinical and Health Psychology with Children and Adolescents y el V Symposium 
Nacional de Psicología Clínica y de la Salud con Niños y Adolescentes. Madrid, Spain.  

Faria, L. & Loureiro, M.N. (2015). Life Values: predictor of vocational interests and self. 
Comunicação oral apresentada no EDULEARN 2015: 7th Annual International Conference on 
Education and New Technologies. Barcelona, Spain.  

Faria, L. & Loureiro, M.N. (2015). Self-knowledge as a determinant of career management 
personnel. Comunicação oral apresentada no EDULEARN 2015: 7th Annual International 
Conference on Education and New Learning Technologies. Barcelona, Spain.  

Loureiro, M.N., Faria, L., Pinto, J. C., & Taveira, M. C. (2014). Exploração vocacional: novo 
estudo de validação da Escala de Exploração Vocacional em adolescentes, jovens e adultos. 
Comunicação oral apresentada no II congresso da Ordem dos Psicólogos Portugueses. Centro 
Cultural de Belém, Lisboa, Portugal.  

Faria, L., Pinto, J. C., & Loureiro, M. N. (2014). Aconselhamento vocacional a estudantes 
angolanos em Portugal: abordagens teóricas e implicações práticas. Comunicação oral 
apresentada no III Congresso da RESAPES-AP Novas fronteiras para a intervenção psicológica 
no ensino superior. Universidade de Lisboa, Lisboa, Portugal.  

Faria, L., Pinto, J. C., & Loureiro, N. (2014). Personality and professional interests in Angolan 
university students. Comunicação oral apresentada no EDULEARN 2014: 6th International 
Conference on Education and New Learning Technologies.  

Faria, L., Pinto, J. C., & Loureiro, N. (2014). The development of realistic vocational projects: 
study of Angolan students in Portugal. Comunicação oral apresentada no EDULEARN 2014: 6th 
International Conference on Education and New Learning Technologies.  

Faria, L., Pinto, J. C., & Loureiro, N. (2014). Relationship between personality factors, stress 
symptoms, coping strategies and general health: a study of young Angolans. Comunicação oral 
apresentada no INTED2014 - 8th International Technology, Education and Development 
Conference. Valencia, Spain.  

Faria, L., Loureiro, N., & Pinto, J. C. (2014). Vocational interests of young Angolans. 
Comunicação oral apresentada no INTED2014 - 8th International Technology, Education and 
Development Conference. Valencia, Spain.  
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Comunicações em painel ou poster  

Faria, L. & Loureiro, N. (2015). Depression and anxiety in career counseling: study with 
Portuguese adolescents. Comunicação apresentada no I International Congress of Clinical and 
Health Psychology with Children and Adolescents y el V Symposium Nacional de Psicología 
Clínica y de la Salud con Niños y Adolescentes. Madrid, Spain.  

Loureiro, M.N., Faria, L., Pinto, J. C., & Taveira, M. C. (2014). Exploração vocacional: estudo do 
efeito preditor das variáveis idade e sexo. Comunicação apresentada no II congresso da Ordem 
dos Psicólogos Portugueses. Centro Cultural de Belém, Lisboa, Portugal.  

 

 

 

 
TRABALHOS PUBLICADOS 

 

 

Edição de livros  

Taveira, M. C. & Silva, A. D. (Coords.), Lobo, C. C., Pinto, J., Araújo, A., Ferreira, S., Faria, L., 
Ussene, C., Loureiro, N., Konigstedt, M., Carvalho, M., Gonçalves, S. (2010). Desenvolvimento 
Vocacional: Avaliação e Intervenção. Associação Portuguesa para o Desenvolvimento da 
Carreira - APDC - ISBN: 978-989-96700- 3-7.  

Taveira, M. C. (Coord.), Faria, L., Araújo, A., Pinto, J., Silva, A. D., Lobo, C. C., Ferreira, S., 
Carvalho, M., Konigstedt, M., Gonçalves, S., & Loureiro, N. (2010). Integração e bem-estar em 
contextos de trabalho. Associação Portuguesa para o Desenvolvimento da Carreira - APDC - 
ISBN: 978-989-96700-2-6.  

 

Publicação em capítulos de livros  

Saavedra, L.; Silva, A. D.; Ferreira, S.; Araújo, A.; Magalhães, S.; & Loureiro, N. (2010). Género e 
processos de ajustamento e integração no ensino superior. In Taveira, M. C. (Coord.), Faria, L., 
Araújo, A., Pinto, J., Silva, A. D., Lobo, C. C., Ferreira, S., Carvalho, M., Konigstedt, M., 
Gonçalves, S., & Loureiro, N. (2010). Integração e bem-estar em contextos de trabalho. 
Associação Portuguesa para o Desenvolvimento da Carreira - APDC - ISBN: 978-989-96700-2-6.  

Taveira, M. C., Faria, L., Loureiro, N., Silva, A. D., & Araújo, A. (2008). Consulta psicológica 
vocacional: práticas cientificamente informadas no domínio do desenvolvimento da carreira. In 
M. C. Taveira, & J. Silvério (Coords.). Intervenção psicológica no ensino superior (pp. 89-100). 
Braga: Serviço de Consulta Psicológica e Desenvolvimento Humano. Departamento de 
Psicologia.  
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Artigos em revistas de circulação internacional com arbitragem científica  

Pinto, J. C., Loureiro, M. N., & Taveira, M. C. (2015). Psychological intervention in Portuguese 
college students: effects of two career-self management seminars. Journal of College Student 
Development, 56, 5, 518-524.  

Faria, L., & Loureiro, M. N. (2015). Aconselhamento de carreira multicultural: abordagens 
teóricas e implicações para a prática. Revista Brasileira de Orientação profissional, 16, 1, 11-21.  

Taveira, M. C., & Loureiro, M. N. (2014). Higher education quality and guidance: Efficacy of a 
career self- management seminar for undergraduates.Revista Electrónica Interuniversitaria de 
Formación del Profesorado, 17(3), 93-103.  

Faria, L., Pinto, J. C., & Loureiro, M. N. (2014). Projetos profissionais, interesses, auto conceito 
e coping: estudo com estudantes angolanos em Portugal. Mulemba – Revista Angolana de 
Ciências Sociais.  

Faria, L. & Loureiro, M. N. (2013). The Empathy in Angolan students: differences according to 
sex, age and course. OGIRISI: aNew Journal of African studies.  

Loureiro, M. N., Taveira, M. C., & Faria, L. (2013). Career intervention for self-management and 
entrepreneurship. International Journal of Management Science and Information Technology 
(IJMSIT), 7, 34 - 48.  

Faria, L. & Loureiro, M. N. (2012). Teoria do Caos e Aconselhamento de Carreira: implicações 
para a prática. Revista Brasileira de Orientação Profissional. 13 (2), 235-244 - ISSN 1679-3390 
[Scopus].  

 

Artigos em revistas de circulação nacional com arbitragem científica  

Loureiro, M. N., Faria, L., & Taveira, M. C. (2011). A exploração vocacional ao longo da vida: 
resultados de alunos do ensino básico e do ensino superior em Portugal. Psicologia, Educação 
e Cultura. Carvalhos, XV (1), 93-106. Carvalhos: Colégio Internato dos Carvalhos.  

Almeida, L., Loureiro, N., & Vasconcelos, C. (2004). Impacto das variáveis psicossociais no 
rendimento escolar: estudo com alunos do 8o e 9o anos de escolaridade. In Ferreira, J. F. (Ed.) 
Psicologia, Educação e Cultura, 8(2), (pp. 561-572). Carvalhos: Colégio Internato dos Carvalhos.  

 

Publicações em atas de encontros científicos internacionais  

Faria, L. & Loureiro, M.N. (2015). Life values as predictor of Self-concept and vocational 
interests: a study with Portuguese college students. In Proceedings of EDULEARN 2015: 7th 
Annual International Conference on Education and New Learning Technologies. Barcelona, 
Spain.  

Faria, L., Pinto, J.C., & Loureiro, N. (2014). Relationship between personality factors, stress 
symptoms, coping strategies and general health: a study of young Angolans. In Proceedings of 
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INTED 2014 - 8th International Technology, Education and Development Conference (pp. 5201-
5207). Valencia, Spain. ISBN: 978-84-616-8412-0.  

Faria, L., Loureiro, N., & Pinto, J.C. (2014). Vocational interests of young Angolans. In 
Proceedings of INTED 2014 - 8th International Technology, Education and Development 
Conference (5208-5214). Valencia, Spain. ISBN: 978-84-616-8412-0.  

Loureiro, M. N., Faria, L., & Taveira, M. C. (2010). Career counseling process analysis: a study of 
the therapeutic reactions. ICERI2010 Publications. Madrid.  

Taveira, M. C., Faria, L., Loureiro, M. N., & Pinto, J. (2010). Exploração vocacional de 
universitários: novo estudo de validação do Career Exploration Survey de Stumpf, Colarelli e 
Hartman (1983). In Almeida, L. S., Silva, B. D., Joli, C., Lemos, G. C., Loução, P., Bermejo, R., & 
Caires, S. (Coords.), Actas do I Seminário Internacional Contributos da Psicologia em Contextos 
Educativos. Universidade do Minho. Portugal. 19 e 20 Julho.  

Faria, L., Loureiro, M. N., & Taveira, M. C. (2008). El efecto de la exploración y de la indecisión 
vocacional en el rendimiento académico. In J. A. González-Pienda & J. C. Pérez (Eds.), Psicología 
y Educación: un lugar de encuentro (pp. 2758-2764). Oviedo: Ediuno.  

 

Publicações em atas de encontros científicos nacionais  

Taveira, M. C., Faria, L., Loureiro, M. N., & Pinto, J. (2010). Exploração vocacional de 
universitários: novo estudo de validação do Career Exploration Survey de Stumpf, Colarelli e 
Hartman (1983). In Almeida, L. S., Silva, B. D., Joli, C., Lemos, G. C., Loução, P., Bermejo, R., & 
Caires, S. (Coords.), Actas do I Seminário Internacional Contributos da Psicologia em Contextos 
Educativos. Universidade do Minho. Portugal. 19 e 20 Julho.  

 

CONTACTOS 
 

Centro Clínico-Educacional: Personalizar 
Av. D. Nuno Álvares Pereira, nº25 
4º Andar – Salas 401 e 402  
4750-324 Barcelos 
Tel. 253 812 311 Tm. 911118741 
Email: personalizar.consulta@gmail.com 
Site : http://www.personalizarclinica.com 
 

mailto:personalizar.consulta@gmail.com

